Opleiding Professioneel Leiderschap

De schoolbesturen van Werkkring stellen docenten in de gelegenheid deel te nemen aan de opleiding
professioneel leiderschap (kweekvijver). Dit traject wordt verzorgd door IRIS, Stichting voor
Christelijk Voortgezet Onderwijs.

Scholen hechten veel waarde aan hun medewerkers. Samen zorgen zij voor een leeromgeving waarin
zowel leerlingen als collega’s het naar hun zin hebben, zich veilig voelen en het beste uit zichzelf naar
boven halen. Een gemotiveerde en motiverende schoolleider of projectleider is daarbij essentieel.

Eerdere trajecten

Vanaf 2005 wordt de opleiding professioneel leiderschap verzorgd, sinds 2009 door IRIS. Deze
opleiding is onderdeel van het programma voor Opleiden & Ontwikkelen binnen IRIS
(http://www.iris-opleiden-ontwikkelen.nl). Jaarlijks volgen 15 — 20 docenten de opleiding
professioneel leiderschap. De gecertificeerde docenten zetten hun opgedane kennis en ervaring in
als projectleider, van projecten binnen de school en in samenwerkingsverbanden, of in
managementfuncties zoals afdelingsleider en teamleider.

Past deze opleiding bij jou? Wil jij:

e Je persoonlijke leiderschapskwaliteiten en - vaardigheden ontwikkelen?

e Kennis opdoen over schoolontwikkeling, onderwijsbeleid en het leiden van
veranderingsprocessen?

e Een brugfunctie vervullen tussen docenten en schoolleiding?

e Je oriénteren of voorbereiden op een functie als leidinggevende?

e Je loopbaanmogelijkheden uitbreiden (bijvoorbeeld als LC/LD docent)?

Meld je dan, via de website, aan voor de Opleiding Professioneel Leiderschap.

De selectie gaat bij voorkeur via de teamleiders in overleg met de directie: waar mogelijk twee
deelnemers per school in verband met het praktijkonderzoek op de eigen school en collegiaal leren.

Download hier de flyer Opleiding Professioneel Leiderschap



http://www.stichtingiris.nl/images/news/flyer_3_Opleiding_Leiderschap_lr.pdf

